
От  заработной  платы  до
температуры  в  цехах  –
профсоюзы  продолжают  держать
на  контроле  вопросы
трудящихся
Совершенствование  коллективных  договоров,  контроль  выплаты
зарплат  и  охрана  труда  в  условиях  аномальной  жары.  Эти  и
другие  вопросы  поднял  на  IV  пленуме  Совета  Федерации
профсоюзов  председатель  ФПБ  Михаил  Орда.

Выступление лидер национального профцентра начал с вопроса,
который  касается  каждого  белоруса,  –  это  незаконное
санкционное  давление  на  нашу  страну.

Как  отметил  Михаил  Орда,  всё  это  делается  с  невероятным
цинизмом и лицемерием. 21 июня, то есть фактически в тот же
день, когда 80 лет назад Германия развязала войну, Евросоюзом
был  введен  очередной  пакет  санкций  в  отношении  наших
предприятий.

– И это не совпадение. Как и 80 лет назад, это спланированная
атака  против  нашего  государства,  –  подчеркнул  председатель
ФПБ. – Сейчас мы снова слышим рассказы о том, что это сами
белорусы просят развалить их собственную страну. Точно такие
же разговоры были и 80 лет назад, когда Германия убеждала
наших граждан, что хочет спасти их от большевизма. Сегодня
методы,  конечно,  изменились.  Но  суть  их  политики  осталась
такой же. Запад по-прежнему считает, что может диктовать свою
волю  другим  странам.  По-прежнему  считает  себя  вправе
ограничивать  жизнь  людей  из  других  государств.

За  мишурой  лозунгов  о  демократии  стоит  чисто  прагматичный
денежный интерес, а именно передел рынков и захват ресурсов.
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Яркий  пример  –  страны,  где  удалось  реализовать  сценарии
«цветных революций».

–  Промышленность  развалена,  предприятия  закрыты,  природные
ресурсы  в  буквальном  смысле  присваиваются  зарубежными
компаниями.  Но  опять-таки  все  это  прикрывается  красивыми
словами. А в результате страдают простые люди, – акцентировал
внимание председатель ФПБ.

При этом коллективный Запад считает на своей территории вполне
законным то, что порицает в Беларуси, чему Михаил Орда привел
несколько примеров. Один из них – ситуация в Бельгии, где 13
марта, 1 апреля, 1 мая прошли масштабные несанкционированные
акции. Для их разгона полиция применила дубинки, водометы,
слезоточивый  газ.  Сотни  задержанных  и  десятки
госпитализированных.  В  Австрии  в  марте  этого  года  прошла
несанкционированная массовая акция. Собралось порядка 30 тысяч
человек. В итоге демонстрантов жестко разогнали. По итогам
было  составлено  более  3  тысяч  административных  протоколов.
Выдвинуто 60 уголовных обвинений. 42 человека арестовано.

Похожие  ситуации  были  зафиксированы  в  Испании,  Германии,
Латвии, Польше, Нидерландах и других странах.

Как отметил председатель ФПБ, подобные факты ЕС у себя назвал
охраной правопорядка и защитой национальной безопасности, а не
нарушением  прав  человека.  Такие  же  двойные  стандарты
применяются  и  при  оценке  ситуации  в  трудовой  сфере.

В 2019 и 2020 годах во Франции массовые выступления против
пенсионной  реформы  были  насильственно  подавлены  полицией,
причем  с  применением  слезоточивого  газа.  Многие  участники
арестованы.  В  Бельгии  за  нарушения  проведения  забастовки
арестовали  и  осудили  представителя  профсоюза.  Все  это  –
выдержки из отчета Международной конфедерации профсоюзов за
прошлый год. Но ни одна из этих ситуаций с подачи МКП не
попала  под  рассмотрение  Международной  организацией  труда.
Однако та же МКП заявляет, что Беларусь чуть ли не худшая



страна в мире для трудящихся.

–  И  в  то  же  время,  по  оценкам  ООН,  мы  достигли  Целей
устойчивого  развития,  которые  другие  страны  обязуются
выполнить только в 2030 году. Это касается целей по ликвидации
голода и нищеты. Значительный прогресс у нас отмечен и по
вопросам обеспечения экономического роста и достойной работы
для всех, здоровья и благополучия, качественного образования и
многих других. В целом в этом рейтинге у нас 18-е место среди
166 стран. Подчеркну еще раз, это – международные оценки, –
акцентировал внимание Михаил Орда. – Возникает закономерный
вопрос:  если  у  нас  все  так  плохо  с  рабочими  местами,  с
социальным диалогом, как это преподносится, то как мы смогли
достичь такого результата?

Все это в очередной раз подтверждает тот факт, что к оценке
ситуации  в  Беларуси  применяются  как  минимум  несправедливые
подходы. При этом идет массированная информационная атака.

Профлидер еще раз призвал профсоюзных активистов доносить до
людей  реальное  положение  дел.  Основа  работы  профсоюза  –
понимать запросы трудящихся, видеть и, впоследствии, решать их
проблемы.  Сохранить  коллективы  и  микроклимат  в  них  можно,
только общаясь напрямую с людьми.
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