
Содействие  занятости
населения
Вниманию жителей района!

Режим работы  комиссии по координации работы по содействию
занятости населения Гомельского района 2-я и 4-я среда каждого
месяца с 15:00 до 16:00.

С  1  января  2025  г.  перерасчет  за  полное  возмещение
экономических  обоснованных  затрат  за  услуги  (водоснабжение,
теплоснабжение и газоснабжение) будет производиться на 4-ой
среде каждого месяца!!!!!

Место проведения: г.Гомель, ул.Ильича, 51а, 3-й этаж, малый
зал.

e-mail: utzsz@gomelisp.gov.by

 График приёма граждан членами постоянно действующей комиссии
по  координации  работы  по  содействию  занятости  населения
Гомельского района

 Фамилия, имя,
отчество

Должность Дата, время,
место приёма

Телефон

Ладутько Виктория
Александровна

председатель Гомельского
районного Совета депутатов,

председатель комиссии

3-я среда месяца
с 8:00 до 13:00,

г.Гомель,
ул. Ильича, 51а,

каб.307

тел. (8 0232) 21 31
05

Давыдов Денис
Владленович

заместитель председателя
Гомельского районного

исполнительного комитета
(далее — райисполком),
заместитель председателя

комиссии

1-я, 5-я среда месяца
с 8:00 до 13:00,

г.Гомель,
ул. Ильича, 51а,

каб.212

тел. (8 0232) 53 78
35

Гриценко
Татьяна Владимировна

главный специалист отдела
занятости населения
управления по труду,
занятости и социальной
защите райисполкома,
секретарь комиссии

вторник, четверг
с 8.00 до 13.00,

г.Гомель,
ул. Ильича, 51а,

каб.115

тел. (8 0232)
23-47-84, 23-47-85

Основной  задачей  комиссии  является  координация  работы  по
реализации норм Декрета Президента Республики Беларусь от 2
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апреля  2015  г.  №  3  «О  содействии  занятости
населения» (Национальный правовой Интернет-портал Республики
Беларусь, 04.04.2015, 1/15728; 26.01.2018, 1/17499) (далее –
Декрет № 3), в том числе посредством:

организации работы по оказанию трудоспособным гражданам, не
занятым в экономике, содействия в трудоустройстве;

оказания консультативной, методической и правовой помощи по
вопросам трудоустройства и (или) самозанятости;

организации работы по информированию (уведомлению) граждан о
том,  что  информация  о  них  содержится  в  базе  данных
трудоспособных граждан, не занятых в экономике (далее – база
данных);

формирования  списка  трудоспособных  граждан,  не  занятых  в
экономике, оплачивающих услуги, определяемые Советом Министров
Республики Беларусь, по ценам (тарифам), обеспечивающим полное
возмещение  экономически  обоснованных  затрат  на  их  оказание
(далее – услуги с возмещением затрат);

рассмотрения заявлений трудоспособных граждан, не занятых в
экономике,  или  членов  их  семей*  о  полном  или  частичном
освобождении таких трудоспособных граждан от оплаты услуг с
возмещением затрат в связи с нахождением в трудной жизненной
ситуации (далее – заявление), представленных по форме согласно
приложению,  в  соответствии  с  законодательством  об
административных  процедурах;

координации  широкомасштабной  информационной  работы  по
разъяснению  социально-трудовых  гарантий,  предоставляемых
государством  гражданам,  ориентации  граждан  на  осуществление
легальной деятельности;

организации и координации работы заинтересованных органов и
организаций  по  проведению  профилактической  работы,
направленной на ресоциализацию лиц, ведущих асоциальный образ
жизни;
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проведения иных мероприятий в рамках реализации Декрета № 3.

Алгоритм действий граждан, сведения о которых исключаются из
базы данных трудоспособных граждан, не занятых в экономике, при
их  обращении  непосредственно  в  комиссию  (с  указанием
документов)

Как подтвердить, что гражданин работает, или учится в
странах — ЕЭС?
ВНИМАНИЕ ДЛЯ ГРАЖДАН

Документы, регламентирующие работу комиссии:

Состав  постоянно  действующей  комиссии  по  координации
работы по содействию занятости населения
Об изменении состава постоянно действующей комиссии по
координации работы по содействию занятости населения.
РЕШЕНИЕ ГОМЕЛЬСКОГО РАЙОННОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА
27 апреля 2018 г. № 16-16 «Об утверждении Положения о
постоянно действующей комиссии по координации работы по
содействию занятости населения»

Нормативно-правовые акты:

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  СОВЕТА  МИНИСТРОВ  РЕСПУБЛИКИ  БЕЛАРУСЬ  от
31.03.2018 №240 Об утверждении Примерного положения о
постоянно действующей комиссии по координации работы по
содействию занятости населения
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  СОВЕТА  МИНИСТРОВ  РЕСПУБЛИКИ  БЕЛАРУСЬ  от
31.03.2018  №239  Об  утверждении  Положения  о  порядке
отнесения  трудоспособных  граждан  к  не  занятым  в
экономике,  формирования  и  ведения  базы  данных
трудоспособных граждан, не занятых в экономике, включая
взаимодействие в этих целях государственных органов и
организаций
ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ от 24
апреля  2018  г.  №  314  «Об  определении  услуг,
предоставляемых трудоспособным гражданам, не занятым в
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экономике,  по  ценам  (тарифам),  обеспечивающим  полное
возмещение  экономически  обоснованных  затрат  на  их
оказание, и об условиях их предоставления»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ  22
февраля 2018 г. № 142 Об утверждении Положения о порядке
отнесения  территорий  к  территориям  с  напряженной
ситуацией  на  рынке  труда  и  внесении  дополнений
в  постановление  Совета  Министров  Республики  Беларусь
от 31 декабря 2017 г. № 1053

БЕЗРАБОТНЫЕ ГРАЖДАНЕ МОГУТ НАПРАВЛЯТЬСЯ НА ОБУЧЕНИЕ В СЛУЧАЕ,
ЕСЛИ:

невозможно  подобрать  подходящую  работу  по  причине
отсутствия  у  гражданина  необходимой  профессии,
специальности  квалификации;
необходимо  изменить  профессию,  специальность,
квалификацию  в  связи  с  отсутствием  работы,
соответствующей имеющимся у гражданина профессиональным
навыкам;
гражданином утрачена способность к выполнению работы по
приобретенным  ранее  профессии,  специальности,
квалификации или возникли медицинские противопоказания к
ее выполнению.

УПРАВЛЕНИЕ ПО ТРУДУ, ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ ГОМЕЛЬСКОГО
РАЙИСПОЛКОМА ПРЕДЛАГАЕТ И ГАРАНТИРУЕТ:

бесплатные профориентация, поддержка, обучение с учетом
общественных потребностей и в соответствии с имеющимися
призванием,  способностями,  навыками  и  особенностями
состояния здоровья;
пособие по безработице;
компенсация  затрат  в  связи  с  направлением  органом
по  труду,  занятости  и  социальной  защите  на  обучение
в другую местность;
содействие в переселении безработных и членов их семей
в  связи  с  переездом  на  работу  в  другую  местность
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в  порядке  и  на  условиях,  определяемых  Министерством
труда и социальной защиты;
бесплатный предварительный (при поступлении на работу)
обязательный  медицинский  осмотр,  а  также  бесплатный
медицинский  осмотр  при  направлении  органом  по  труду,
занятости  и  социальной  защите  на  профессиональную
подготовку,  переподготовку,  повышение  квалификации
в  рамках  образовательных  программ  дополнительного
образования взрослых;
возможность участия в оплачиваемых временных работах;
содействие  в  организации  индивидуальной
предпринимательской  деятельности  с  предоставлением
субсидии в порядке и на условиях, определяемых Советом
Министров Республики Беларусь;
содействие в приобретении опыта практической работы.

Обращаться по адресу: г. Гомель, ул. Ильича, 51а, кабинет 115,
125 или по телефонам 23 47 84, 23 47 85, 23 47 89

ОБУЧЕНИЕ ПО НАПРАВЛЕНИЮ УПРАВЛЕНИЯ ПО ТРУДУ, ЗАНЯТОСТИ И
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ ГОМЕЛЬСКОГО РАЙИСПОЛКОМА – ХОРОШИЙ ШАНС

ПОЛУЧИТЬ НОВУЮ ПРОФЕССИЮ И НОВУЮ РАБОТУ!


