
Слушать  и  слышать  людей:
Гомельский  район  отмечен  за
успехи  в  организации
идеологической работы

На  этой  неделе  в  Гомельском  облисполкоме  награждали
победителей ежегодного смотра-конкурса на лучшую организацию
идеологической работы в 2024 году.
У  Гомельского  района  два  первых  места.  Первенство  среди
организаций  сельского  хозяйства  держит  ОАО  «Птицефабрика
«Рассвет», а среди учреждений здравоохранения лучшей признана
организация идеологической работы Гомельской областной детской
клинической больницы медицинской реабилитации.

— Наша победа в конкурсе — это, безусловно, заслуга всего
коллектива нашего предприятия, — говорит заместитель директора
по  идеологической  работе  птицефабрики  «Рассвет»  Виктория
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Приходько. — Когда коллектив дружный, сплоченный, когда в нем
есть  взаимопонимание  и  поддержка,  тогда  и  работа  строится
легко. А вообще, нужно просто работать с людьми, уметь слушать
и слышать.

Награды в этот день принимали и победители ежегодного конкурса
городских, поселковых и сельских Советов депутатов, органов
самоуправления по решению вопросов жизнеобеспечения населения.
Дипломом первой степени (в группе с численностью населения
свыше  двух  тысяч  человек)  отмечен  Большевистский  сельский
Совет депутатов.

Председатель сельского Совета депутатов Людмила Клец основой
успеха также назвала работу с людьми.

— Помощь и поддержка каждого, кто проживает на территории
сельского совета, лежат в основе нашей деятельности, и люди
это ценят, — делится Людмила Александровна. —  Когда ты к ним
с душой, то и они тебя не подведут. Наведение порядка — наше
общее дело, в него включаются как жители населенных пунктов,



так и предприятия и организации. А в целом важно воспитывать
культуру. Как говорит пословица: «Чисто не там, где убирают, а
там, где не сорят».

Вручая  награды,  председатель  Гомельского  облисполкома  Иван
Крупко отметил, что профессионализм и креативность участников
конкурса с каждым годом растут, определять лучших становится
все  сложнее.  Но  это  говорит  о  нацеленности  трудовых
коллективов  на  успех,  что,  в  свою  очередь,  положительно
отражается на показателях.


