
О порядке и условиях переселения безработных по направлениям государственной 

службы занятости населения Республики Беларусь 

 

 

 Переселение безработных и членов их семей на новое место жительства 

производится при предоставлении безработным работы в другой местности (другом 

населенном пункте по существующему административно-территориальному делению) в 

целях содействия их занятости, обеспечения нанимателей работниками и осуществляется в 

пределах Республики Беларусь на добровольных началах. 

 Переселению подлежат безработные в возрасте: мужчины от 18 до 63 лет, женщины 

от 18 до 58 лет и их семьи. Под членами семьи понимаются: супруг, супруга, их 

несовершеннолетние дети (в том числе усыновленные (удочеренные), а также близкие 

родственники супругов, находящиеся на их иждивении и (или) нуждающиеся в уходе 

(учащиеся старше 18 лет, осваивающие содержание одного из видов образовательных 

программ общего среднего образования, инвалиды I и II группы, лица с особенностями 

психофизического развития, престарелые, достигшие восьмидесятилетнего возраста). 

 Наниматели, желающие пригласить на работу безработных и членов их семей, 

проживающих в другой местности, направляют заявки о наличии свободных рабочих мест 

(вакансий) в органы по труду, занятости и социальной защите по месту своего нахождения. 

 Переезд и трудоустройство безработного осуществляются в согласованные с 

нанимателем сроки, предусмотренные в договоре, заключенного между органом по труду, 

занятости и социальной защите по месту регистрации безработного, органом по труду, 

занятости и социальной защите по месту нахождения нанимателя, нанимателем и 

безработным о переселении безработного и членов его семьи на новое место жительства и 

работы (далее - договор). 

 При переезде безработного на новое место жительства орган по труду, занятости и 

социальной защите по месту регистрации безработного снимает его с учета с даты его 

трудоустройства по новому месту жительства. 

 Безработным, заключившим договор, производится выплата денежных средств в 

размере семикратной величины бюджета прожиточного минимума. 

 При переселении на новое место жительства безработного, в составе семьи которого 

несколько безработных, семикратная величина бюджета прожиточного минимума 

выплачивается каждому из них при условии заключения с ними договора и предоставлении 

гарантированного рабочего места.  

 Дополнительно производится выплата денежных средств безработным в размере 

двукратной величины бюджета прожиточного минимума при переселении безработных из 

городов на новое место жительства и работы в малые, средние городские поселения, в 

сельскую местность, а также города-спутники. 

 При расчете размера выплат принимается бюджет прожиточного минимума в 

среднем на душу населения, утвержденный Советом Министров Республики Беларусь, 

действующий на дату трудоустройства. 

 Выплата денежных средств осуществляется органом по труду, занятости и 

социальной защите по месту нахождения нанимателя в срок до 5 дней с даты 

трудоустройства безработного в соответствии с договором при заключении между 

нанимателем и безработным трудового договора сроком не менее чем на 12 месяцев. 

 Возмещение расходов на переезд безработного и членов его семьи (расходы по 

проезду, перевозке имущества, дополнительные личные расходы (суточные) за время 

нахождения в пути) осуществляется органом по труду, занятости и социальной защите по 

месту нахождения нанимателя при представлении подтверждающих документов. 

 Компенсация за проезд, перевоз имущества возмещается по фактическим расходам 

безработного. 



 Дополнительные личные расходы (суточные) выплачиваются в размерах, 

устанавливаемых законодательством по возмещению расходов при служебных 

командировках в пределах Республики Беларусь. 

 Возмещение расходов и компенсация безработному и членам его семьи 

производятся после трудоустройства безработного в соответствии с договором в срок до 5 

дней со дня представления в орган по труду, занятости и социальной защите по месту 

нахождения нанимателя подтверждающих документов. 

 В случае оплаты расходов на переезд безработных и членов их семей нанимателем 

возмещение расходов производится непосредственно нанимателю после представления 

подтверждающих документов. 

 Переселение безработного и членов его семьи на новое место жительства и работы 

по направлению органов по труду, занятости и социальной защите с выделением денежных 

средств и компенсацией расходов, связанных с переездом, оказывается только один раз. 


