
Оплачиваемые временные работы 

Осуществление оплачиваемых временных работ заключается в выполнении 

общедоступных видов трудовой деятельности, как правило не требующих 

дополнительной профессиональной подготовки, имеющих социально полезную 

значимость и содействующих включению в активную трудовую жизнь безработных 

и других лиц, обращающихся по вопросам трудоустройства. 

Оплачиваемые временные работы могут быть организованы при выполнении 

следующих видов работ: 

 рекультивация земель, мелиоративные работы, природоохранные мероприятия; 

 строительство дорог, их ремонт и содержание; 

 строительство и ремонт объектов социально-культурного назначения и 
социального обслуживания; 

 восстановление культурных ценностей, памятников архитектуры, заповедных зон; 

 сельскохозяйственные работы; 

 экологическое оздоровление территорий (благоустройство и озеленение 
территорий, сохранение и развитие лесопаркового хозяйства, зон отдыха и 
туризма); 

 подсобные работы; 

 сортировка бывших в употреблении одежды, обуви и изделий; 

 сбор, сортировка и переработка вторичного сырья и отходов; 

 работы в организациях, осуществляющих эксплуатацию жилищного фонда и (или) 
предоставляющих жилищно-коммунальные услуги; 

 работы по подготовке и проведению спортивно-массовых мероприятий; 

 работы по подготовке и проведению фестивалей, культурно-зрелищных 
мероприятий (концертов и других); 

 работы по подготовке и проведению переписи населения; 

 уход за участками для захоронения, работы по содержанию и благоустройству 
мест погребения. 

Перечни планируемых на территории административно-территориальных единиц 

оплачиваемых временных работ, их объемы и сроки выполнения формируются с 

учетом заявок республиканских органов государственного управления, иных 

государственных организаций, подчиненных Правительству Республики Беларусь, 

нанимателей и утверждаются решениями местных исполнительных и 

распорядительных органов. 



Местными исполнительными и распорядительными органами ежегодно до 1 

декабря устанавливается перечень видов работ и месячная норма участия 

безработных в оплачиваемых временных работах, представляющая собой 

минимальное количество рабочих дней для участия безработных в 

соответствующих работах в каждом месяце следующего года. 

Месячная норма не может превышать 10 рабочих дней. 

В течение года месячная норма в пределах 10 рабочих дней может быть 

изменена по решению местного исполнительного и распорядительного органа. 

Безработный при его желании может участвовать в оплачиваемых временных 

работах сверх установленной месячной нормы. 

Местными исполнительными и распорядительными органами ежегодно до 1 

апреля устанавливается перечень организаций. 

С гражданами, направленными органами по труду, занятости и социальной 

защите на оплачиваемые временные работы, заключаются срочные трудовые (за 

исключением контрактов) или гражданско-правовые договоры. 

Финансирование расходов на приобретение средств индивидуальной защиты, 

инвентаря, инструментов и материалов, необходимых при проведении 

оплачиваемых временных работ, осуществляется организациям, финансируемым 

из средств республиканского или местных бюджетов, в размере, не 

превышающем 30 процентов затрат согласно смете расходов по каждому 

договору. 

Средства индивидуальной защиты, инвентарь и инструменты, приобретенные за 

счет средств бюджета и пригодные для дальнейшего использования, после 

выполнения оплачиваемых временных работ сохраняются за организациями или 

передаются другим организациям для дальнейшего использования в 

соответствии с договорами. 

Нормативно-правовое обеспечение: 

 Закон Республики Беларусь от 15 июня 2006 г. № 125-З «О занятости 
населения»  

https://etalonline.by/document/?regnum=H10600125
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 Положение о порядке финансирования и выполнения оплачиваемых 
временных работ, а также установления месячной нормы участия безработных в 
указанных работах, утвержденное Постановлением Совета Министров 
Республики Беларусь от 9 июня 2025 г. № 312 «О мерах по содействию занятости 
населения».  
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