
Обучение безработных граждан 

Обучение безработных по направлению органов по труду, занятости 

и социальной защите осуществляется в целях предоставления им 

возможности получения необходимых для начала, изменения или 

возобновления трудовой деятельности знаний, умений, навыков 

и компетенций с учетом потребностей рынка труда и в соответствии 

с имеющимися призванием, способностями, навыками и особенностями 

состояния здоровья. 

Безработные направляются органами по труду, занятости и социальной 

защите на обучение в случае, если: 

 невозможно подобрать подходящую работу по причине отсутствия 

у безработного необходимой подготовки по должности служащего 

(профессии рабочего), специальности, квалификации; 

 необходимо изменить должность служащего (профессию рабочего), 

специальность, квалификацию в связи с отсутствием работы, 

соответствующей имеющимся у безработного профессиональным навыкам; 

 безработным утрачена способность к выполнению работы по полученным 

ранее должности служащего (профессии рабочего), специальности, 

квалификации или возникли медицинские противопоказания к ее 
выполнению. 

Обучение по направлению органов по труду, занятости и социальной защите 

осуществляется в рамках трехстороннего договора (договор об обучении 

и трудоустройстве между органом по труду, занятости и социальной защите, 

безработным и  нанимателем). 

Освоение содержания образовательной программы обучающих курсов 

осуществляется в рамках двустороннего договора (договор об обучении 

между органом по труду, занятости и социальной защите и безработным). 

Договор с несовершеннолетним безработным, не объявленным полностью 

дееспособным или не вступившим в брак, заключается с письменного 

согласия одного из его законных представителей. 

 Граждане, обратившиеся по вопросам трудоустройства, из числа 

осуществляющих уход за ребенком в возрасте до трех лет (мать (мачеха), 



отец (отчим), усыновитель (удочеритель), опекун), за исключением 

находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет, и граждане, получающие 

пособие на ребенка в возрасте до 18 лет, инфицированного вирусом 

иммунодефицита человека, могут быть направлены органами по труду, 

занятости и социальной защите на обучение в порядке и на условиях, 

определенных для безработных. 

Порядок организации обучения и трудоустройства по направлению органов 

по труду, занятости и социальной защите, возмещение фактических затрат 

органов по труду, занятости и социальной защите, связанных с организацией 

обучения определен Постановлением Совета Министров Республики 

Беларусь «О мерах по содействию занятости населения» от 09.06.2025 N 312.  

Нормативно-правовое обеспечение: 

Закон Республики Беларусь15 июня 2006 г. № 125-з «О занятости населения»  

Положение о порядке организации обучения и трудоустройства по направлению 

органов по труду, занятости и социальной защите утвержденное Постановлением 

Совета Министров Республики Беларусь 09.06.2025 N 312 «О мерах по 

содействию занятости населения».  

Положение о порядке возмещения фактических затрат органов по труду, 

занятости и социальной защите, связанных с организацией обучения 

утвержденное Постановлением Совета Министров Республики Беларусь 

09.06.2025 N 312 «О мерах по содействию занятости населения».  
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