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О несчастном случае
Управление по труду, занятости и социальной защите Гомельского райисполкома (далее – управление) в целях профилактики производственного травматизма направляет информацию о несчастном случае, произошедшего в ОАО «Гомельская птицефабрика».
Придя на работу 10 февраля 2026 года, полевод в ОАО «Гомельская птицефабрика» получил задание от агронома белить стены в сарае на МТФ «Бобовичи». Во время выполнения работы по побелке стен сарая ему в глаза попал раствор гашеной извести, о чем полевод сообщил агроному. Глаз промыли под проточной водой, после чего полевод обратился в медицинское учреждение, где установили химический ожог конъюнктивы глаза.

Полевод был направлен на МТФ «Бобовичи» агрономом для выполнения разовой работы, при этом целевой инструктаж ему не проведен, средств защиты органов зрения (глаз) ему не выдавалось.

Причины несчастного случая: 

допуск потерпевшего к выполнению разовой работы, не связанной с прямыми обязанностями по профессии (побелка сарая) без проведения целевого инструктажа по охране труда;

не обеспечение (не выдача) потерпевшего средствами индивидуальной  защиты органов зрения (глаз) при побелке сарая.

Согласно заключению государственного инспектора отдела надзора за соблюдением законодательства об охране труда Гомельского областного управления Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защите Республики Беларусь лицом, допустившим нарушения актов законодательства о труде и об охране труда, технических и локальных нормативных правовых актов является агроном, который допустил потерпевшего к выполнению разовой работы, не связанной с прямыми обязанностями по профессии (побелка сарая) без проведения целевого инструктажа по охране труда и не обеспечил выдачу потерпевшему средств индивидуальной защиты органов зрения (глаз) при побелке сарая, чем нарушил требования Инструкций. 

Агроном привлечен к административной ответственности с наложением штрафа в размере 20 базовых величин.
Руководителям организаций (предприятий) в целях профилактики и недопущения в дальнейшем случаев подобного травматизма необходимо довести до работников информацию:

об обстоятельствах произошедшего несчастного случая, изложенную в письме;
своевременно выдавать и осуществлять контроль за применением  работающими, выполняющими работы связанные с моющими и дезинфицирующими растворами, средства индивидуальной защиты органов дыхания, зрения;

обеспечивать проведение целевого инструктажа по охране труда работающим, при выполнении разовой работы, не связанной с прямыми обязанностями по профессии.
