
Льготный кредит молодым специалистам  

Указ Президента Республики Беларусь от 27.11.2000 № 631  

«О предоставлении льготных кредитов отдельным категориям граждан»  
 

Данная мера государственной поддержки предоставляется в целях 

оказания материальной поддержки выпускникам государственных 

учреждений образования
*
 и учреждений образования 

потребительской кооперации, получившим профессионально-

техническое, среднее специальное, высшее образование, при 

обустройстве на новом месте жительства, а также привлечения и 

закрепления кадров в сельских населенных пунктах и в районах, 

пострадавших от аварии на Чернобыльской АЭС.  

Целевое назначение кредита:  

приобретение непродовольственных потребительских товаров 

белорусского производства.  

 

Кредит предоставляет: 

ОАО «АСБ Беларусбанк». 

 

Льготные условия кредитования: 

– максимальный срок предоставления – 5 лет; 

– процентная ставка – 25% ставки рефинансирования 

Национального банка; 

– срок возврата (погашения) кредитов и уплата процентов за 

пользование ими – через 6 месяцев после заключения кредитных 

договоров равными долями в течение всего срока возврата 

(погашения). 

 

Размер кредита: 

до 30-кратного бюджета прожиточного минимума (БПМ) для 

трудоспособного населения включительно, действующего на дату 

заключения кредитного договора. 

Справочно. Размер БПМ трудоспособного населения, 
действующего на 1 августа 2026 г., составляет 574,38 рубля. 
Размер БПМ ежеквартально пересчитывается с учетом уровня 
цен. 

Способ предоставления кредита: 

безналичное перечисление на счета третьих лиц (торговых 

организаций и др.) на основании представленных документов на оплату 

                                                           
*
 Здесь и далее используется термины и их определения в значениях, установленных 

Указом № 631. 
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стоимости в соответствии со сроками, указанными в счете-фактуре и 

(или) договоре с организацией. 

 

Круг получателей: 

– молодые специалисты, обязанные отрабатывать установленные 

законодательством сроки обязательной работы (проходить 

установленный срок службы), приступившие к работе (службе) в 

организациях, расположенных в населенных пунктах не по месту 

жительства родителей (усыновителей) (абз. 2 п.п.1.2 Указа № 631);  

– молодые специалисты, обязанные отрабатывать установленные 

законодательством сроки обязательной работы (проходить 

установленный срок службы), приступившие к работе (службе) в 

организациях, расположенных в сельских населенных пунктах (либо 

рабочее место, место службы которых находится в этих населенных 

пунктах) или в районах, пострадавших от аварии на Чернобыльской 

АЭС (абз. 3 п.п.1.2 Указа № 631). 

!!! Перечень населенных пунктов и объектов, находящихся в зонах 

радиоактивного загрязнения, устанавливается Правительством:  

до 01.01.2027 – постановление Совета Министров 

Республики Беларусь от 08.02.2021 № 75 

с 01.01.2027  постановление Совета Министров Республики 

Беларусь от 03.08.2026 № 389 

!!! Для указанной категории требование к месту жительства 

родителей не распространяется. 
 

граждане из числа выпускников государственных учреждений 

образования и учреждений образования потребительской кооперации, 

которые в течение шести месяцев после выдачи документа об 

образовании: 

– самостоятельно трудоустроились в государственные 

организации, органы и подразделения по чрезвычайным ситуациям, 

организации потребительской кооперации и сельскохозяйственные 

организации, расположенные в сельских населенных пунктах (либо 

рабочее место, место службы которых находится в этих населенных 

пунктах) (абз. 3 п.п.1.2 Указа № 631);  

!!! Для указанной категории требование к месту жительства 

родителей не распространяется. 

 

– добровольно поступили на военную службу по контракту в 

воинские части, организации Вооруженных Сил, органы пограничной 

службы, расположенные в населенных пунктах не по месту 

жительства родителей (усыновителей) (абз. 4 п.п.1.2 Указа № 631).  



3 
 

!!! Под местом жительства понимается населенный пункт, в 

котором гражданин зарегистрирован по месту жительства. 

 

Обязательное требование для льготных условий кредитования: 

!!! отработка установленного срока работы, службы.  

Молодые специалисты – установленный законодательством 

срок обязательной работы; 

самостоятельно трудоустроившиеся – не менее двух лет со 

дня заключения кредитного договора. 

 

!!!  При несоблюдении обязательного требования: 

производится перерасчет размера процентов за пользование 

кредитом (ставка рефинансирования, увеличенная на 3 процентных 

пункта); 

уплачивается сумма расходов республиканского бюджета, 

связанных с предоставлением кредита.  

 

Право на получение льготного кредита может быть использовано 

заявителем только один раз. 

Порядок предоставления: 

Льготные кредиты предоставляются по спискам, утверждаемым 

рай(-гор) исполкомами, администрациями в городах, на основании 

письменных ходатайств организаций, в которых работают (проходят 

службу) молодые специалисты. 

Основание для заключения кредитных договоров на получение 

льготных кредитов возникает у граждан, включенных в списки, после 

утверждения этих списков. 

 

!!! Кредитные договоры заключаются в течение одного года 
с даты назначения на первую должность либо с даты начала действия 

первого трудового договора, первого контракта о прохождении военной 

службы (заявителем, получившим высшее образование по направлению 

образования «Здравоохранение», – с даты начала действия первого 

трудового договора по должности врача-специалиста, провизора-

специалиста). 

 

С банковской информацией по предоставлению льготного кредита  

можно ознакомится на сайте  ОАО «АСБ Беларусбанк» по ссылке: 
https://belarusbank.by/ru/fizicheskim_licam/kredit/soft-lending/kredit_molodym_specialistam 

https://belarusbank.by/ru/fizicheskim_licam/kredit/soft-lending/kredit_molodym_specialistam

